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e fiecare datd, atunci cand aud cum

a influentat Forever viata cuiva,

z&mbesc. Unul dinfre motivele pentru
care compania noastrd a schimbat atét de
multe vieti este faptul c& ocamenii se simt
inspirafi de calatoria noastrd ca membri ai
acestei incredibile familii. Cand prietenii va
aud vorbind despre cdlatoria la Raliul Global
din Hawaii sau cat de entuziasmati suntefi
de Lake Tahoe, cu sigurant& incep sd fie
interesati de afacerea voastrd. Pe masurd ce
ne dezvolidm afacerea ne bucurdm de
oportunitatea de a calatori, de libertate
financiard si program flexibil. Si nu uitaf,
atunci cand va doriti calificarea la un stimu-
lent din Planul de Marketing, cd aceastd
calatorie, pe care o facefi ca parte o
familiei Forever, este ea insési o valoare.

Una dintre cele mai binevenite surprize
atunci cand devii distribuitor o reprezintd
abilitatile pe care i le dezvolti avansand in
Planul de Marketfing. Atunci cand vorbesc cu
Managerii nostri Nestemaltd care se bucurg
de succes, pur si simplu simt entuziasmul lor
peniru afacere. Pentru a excela in cele pafru
Repere ale Mdrefiei — Recrutare, Fidelizare,
Productivitate si Dezvoltare, invatdm tehnici
avansate de comunicare. Vorbind cu oameni

Mesajul Fondatorului Companiei

CALATORIA NOASTRA

FOREVER

diferifi, din medii diferite si cu experiente
diferite, nvatam s& fim flexibili in abordare.
V& garantez ¢&, docd vorbiti cu sponsorii
vostri, veti vedea cd si-au dezvoltat abilitafi
interpersonale care le-au Tmbundtatit viata si
interactiunile cu ceilalti.

Fiecare dintre noi si-a inceput caldtoria
sperand sa aibd succes. Atunci cand suntem
Tmpreund si facem schimb de zémbete,
realizdm c& suntem parte a marii familii
Forever. De ce zadmbim? Pentru c& ne simfim
bine! Intalnim alti cameni, asemeni noud,
care au curajul de a fi parte a celei mai
mari oportunitafi din lume. Tntalnim o multime
de persoane inferesante in drumul nostru, ne
Impartasim cunostinfele si legdm noi
priefenii. Eu chiar simt c& familio mea e
prezentd n peste 150 de fari din intreaga
lume.

Pe m&surd ce v& continuati c&ldtoria aldturi
de Forever v& incurajez s& profitati de un
nou instrument pe care il avefi la indeméana
pe www.discoverforever.com — secfiunea
Journey” . Tn trecut, doar distribuitorii special
alesi puteau vedea plantatiile si facilitgtile
noastre de procesare. Acum putefi face un
fur al Sediului nostru Central si puteti vizita
plantatiile stand in fata computerului, fard a
fi nevoiti s& iesiti din casa. Si chiar mai mult,
va putefi impartasi mult mai bine pasiunea
pentru Forever cu echipa voasird si cu noii
vostri parfeneri. Vetfi gdsi acolo interviuri cu
echipa executivd, cu fermieri locali si

oameni care au grijd ca produsele noastre
s& fie de cea mai bund calitate. Sectiunea
Journey” va ajutd sa aruncati o privire in
culisele afacerii noastre cu Aloe vera, pentru
ca astfel s& o putefi prezenta mult mai
eficient celor cu care infrati in confact.

Suntem privilegiati c& faceti parte din
calatoria noastrd pe parcursul acestor 35 de
ani. E o calatorie f&r& granite. Puteti atinge
marefia nu doar prin recompensele propuse
de Planul de Marketing, ci si prin abilitatile
pe care le veli dobandi de-a lungul drumului.
Abilitatile de comunicare si leadership va
vor ajufa in cdldtorie, indiferent la ce nivel
v& aflati. Pe mdasurd ce avansati, amintiti-va
cd sunfefi o parte cruciald a unei mari familii
globale. Si va Tncurajez pe fofi sa accesati
secfiunea Journey” a paginii noastre web.
Un infelept a spus candva: ,Esenfa unei
caldtorii constd in libertate, libertatea
perfectd de a gandi, a simfi si a face doar
ceea ceti place.” Si pentru c& suntem cu
fofii membri ai familiei Forever, v& invit s& ne
bucuram Tmpreund de libertatea si sandtatea
pe care ni le oferd aceastd caldtorie, cu
z&mbetul pe buze!

Mereu al vostru,

Rex Maughan

S

CUM POT AFLA BONUSUL LUNAR?

u Bonusul Recapitulativ al lunii precedente poate fi
vizualizat pe www.foreverliving.com , in contul dvs. de
distribuitor. Pentru detalii, adresati-vd Managerului
dumneavoastrd sau sediului central din Bucuresti, la adresa
de e-mail office@foreverliving.ro, cu mentiunea

“In atentia Departamentului AS400”.

® Prin SMS la numarul 0745 072 689. Structura
SMS-ului: user parola bonus despartite de un singur
caracter spatiu. Bonusurile lunii precedente vor fi afisate
incepdnd cu data de 15 a lunii viitoare.

CUM NE PUTETI CONTACTA?

Pentru informatii referitoare la:

¥ companie si site - la adresa de e-mail
marketing@foreverliving.ro

u utilizarea produselor - la numarul de fax 021 222
89 24 sau la adresa de e-mail office@foreverliving.ro, cu
mentiunea “in atentia medicilor consultanti ai
companiei”. Raspunsurile vor fi trimise prin e-mail sau
fax (in functie de modul in care afi facut solicitarea). Acest
serviciu esfe disponibil numai pentru distribuitorii

companiei, prin urmare, v& rugdm sa mentionati numdrul
dumneavoastrd de identificare in cuprinsul solicitdrii.
Informatiile se dau exclusiv in scris.

" procesarea inscrierilor si a comenzilor - la
adresa de e-mail office@foreverliving.ro, cu mentiunea
“in atentia Departamentului AS400”.
®inregistrarea fiscala, emiterea si plata
facturilor de bonus, fisele bancare - la adresa de
e-mail office@foreverliving.ro, cu menfiunea “In atentia
Departamentului de Contabilitate”.
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Amintifiva cea mai bund perioadd din viaia voastrd.
Cat a durate O sapiamand, o lung, un an? Este
timpul in care afi avut cele mai importante reusite
de pan& acum —n relafia cu voi Tnsiva si In relafia
cu ceilalti, ca oameni care Mvatd si ca cameni
care Ti Tnvald pe alfii, in profesia voasird si in pasiv-
nea voastrd. A fost cumva o perioadd in care toate
lucrurile mergeau struncie

Probabil c& nu. Au existat si atunci momente grele.
Ceea ce a mers strund, insd, a fost starea voastrd.
Alitudinea pe care o aveali.

Amintifivd si cea mai grea perioadd din viata
voastrd. Au fost obstacole de nedepdsite Cu sigu-
rant& nu. De ce a durat insé o sapfamanad, o lung,
un an? Probabil ¢& afitudinea pe care afi avuto
afunci v-a impiedicat s gsifi mai repede solutiile.

Timpul trece oricum, indiferent de situatiile pe care
le tr&im. Trece oricum, indiferent si de afitudinea
noastrd. Dar rezuliatele depind de ea — afitudinea
pozitivd ne duce la succes, pe cénd cea crificg,
pesimisi&, neincrezdtoare ne fine blocali si atrage
doar esecuri.

Atitudinea Tnseamnd starea pe care o avem, felul
cum reactiondm si actiondm n genero\. V-afi gdndii
vreodald care este afitudinea voastrd in privinia
foptului c& suntefi parteneri Forever Living Products@
Cum v& vedeti in acest role

Multi oameni fac o confuzie - cred c& vindem
produse. De fapt, compania este cea care vinde,
noi suntem doar legditura infre ea si cumpdrdior.
Prezentdm direct produsele pentru care Forever este
garantia, noi le facem reclama. Cea mai cinsfits,
convingdtoare si puternicd reclamd, pentru ¢ vine
din experienia noastrd. Recomanddm ceea ce
consumam.

Noi sunfem primii consumatori, de aceea sunfem si
cei mai ndrepfdtiti s& recomanddm produsele. V-afi

Mesaijul Fondatorului Companiei &

Mesaijul Directorilor Generali

Forever Lycium Plus - comoar& de antioxidanti

Puterea cuvintelor

living.ro

gandit vreodatd ce forfd are o
asemenea recomandare? Dacd va
temefi cG oamenii ar putea sG nu
fie interesati cand le vorbiti despre
produsele Forever e suficient s& va
amintiti cum reactioneazd cei
c8rora prietenii sau chiar si
persoanele nou cunoscute le spun: ,Am fost aseard
la un restaurant grozav. Am mancat numai bunatsti,
fotul sandtos, cu produse de la ferme bio.” sau
,Am fost la o piscing unde totul straluceste de curd-
fenie, apa e mereu caldd si bazinul este mare, asa
8 nu e niciodatd inghesuiald.”

Reactia celor care ascultd asemenea recomanddarie
Vor s& afle adresa si programul respectivelor locuri.
Deoarece Tsi doresc sa meargd acolo, s& deving
clientii fideli ai unor servicii excelente.

Gandifiva de cate ori faceti recomandari pentru
lucrurile care v& incanid, pe care le apreciati, care
sunt de calitate. Garanfia sunteti chiar voi in acele
momente si, de fapt, faceli reclama gratuiia. Nici
restaurantul, nici piscina nu v& oferd vreun bonus
peniru cei care Tncep s& le frecventeze dupa ce
le-ai trezit interesul si entuziasmul.

Situatia este cu totul alffel in Forever Living. Suntefi
partenerii companiei. Nu vanzdtori, ci consumatori
ai produselor sale care se vand de la sine. Cum?
Prin calitatea de top. Casfigul vostru depinde exclusiv
de munca voasird de convingere. De perseverenia
si eficienfa felului Tn care comunicati despre safis-
factia voastr& de consumatori.

Ce vanzdtori ar putea sa castige si in timp ce sunt
plecati in vacanid? Ca parteneri Forever avefi Tnsd
aceastd sansd — lucrurile functioneazd perfect Si
cand va luati concediu, sistemul in care functio-
neaz& compania Ti incurajeaza pe cumpdrdtorii

Rasfat pentru ten

De ce Forever

Colectia de réceald toamnd - iarnd

Londra te cheamd&

nostri s& fie independenti. Ei pot s&-si ia produsele
direct de lo companie.

Succesul nosfru ncepe, Tnsd, cu foptul c& sunfem
cei mai convinsi, cei mai pasionati consumatori ai
produselor Forever. E primul pas pentru a deveni
lideri care Tsi construiesc o refea de colaboratori
pasionati, capabili s&si ridice propria carierd de
lideri Forever.

Da, este simplu. Si putem verifica daca am fécut
cu adevdrat acest pas. Avem o gamd largd de
produse — de la suplimente nutritive pentru un stil de
viaf& séndtos pand la cele de ingrijire personald si
curgienie. Le folositi pe toate? Befi gel de aloe, dar
cumpdrafi sampon si deodorant de la altd companie?
Avefi in baie o pasid de dinfi pe care nu apare
sigla Forevere E ca si cum afi fi propriefarii unei
livezi cu ciresi, dar cumpdrati cirese de la piatd.

Fiti produsul produselor pe care le recomandati. Fifi
generosi si impartdsifiva permanent experienfa pe

care vo aduc aceste produse. Indraznifi sa alegefi

afitudinea cea mai bund pentru a va folosi cel mai
bine timpul. Nu l&safi s& freacd oricum. Trece din

timpul viefii voastre. Transformati fiecare clipd intrun
succes.

Cu Incredere si apreciere pentru fot ce facefi,

Dr. Szécs Gabor & Dr. farm. Szécs Déra

16 noiembrie - momentul cheie al afacerii tale

INFO FOREVER

Calificarile lunii septembrie




Forever Lycium Plus

COMOARA DE
ANTIOXIDANTI

Toamna si-a infrat dejo n drepturi. Diferentele bruste de temperatura care survin
la schimbarea anotimpurilor solicité corpului un efort de adaptare, timp in care

infervine dereglarea mefabolismului, iar sldbirea fizica duce la o slabire a

sistemului imunitar. In aceste momente, principalii dusmani ai
organismului sunt radicalii liberi, care pot fi combatuti cu ajutorul

antioxidantilor. Un aliment renumit pentru bogdtia sa de antioxidanti este

goji (Lycium barbarum), ingredientul principal al produsului Forever

Lycium Plus. Despre beneficiile fructelor de goiji si ale extractului de lemn

dulce ne vorbeste domnul profesor doctor Gheorghe Mencinicopschi,
Directorul stiinfific al Institutului de Cercetdri Alimentare.

Supranumit si fructul tineretii, goji este un
aliment ancestral cu calitati antioxidante
deosebite, care contine cantitati de vitamina
C mult mai mari decat citricele, mai multi
aminoacizi decat polenul si mai mult caroten
decat orice alt aliment. Goji furnizeaza
organismului toate vitaminele, mineralele si
oligoelementele de care are nevoie.

In medicina traditionala chineza se considera
ca goji mentine un moral ridicat prin
intarirea yin-ului si a fortei vitale, este un
puternic hepato-protector, curata sangele,
protejeaza rinichii, imbundtateste
performantele sportive,

sustine dezvoltarea oaselor si a masei
musculare. Specialistii recomanda consumul
de goji si pentru stimularea secretiei
hormonilor tiroidieni si a progesteronului.

Fructele goji sunt printre putinele alimente
vegetale bogate in fier (antianemic), seleniu
si zinc (imunostimulatoare), crom
(hipoglicemiant), potasiu (reglator al
sistemului nervos si cardiocirculator).

latd cateva dintre cele mai importante
beneficii ale acestor fructe grozave:

B Sunt bogate in antioxidanti, in special
beta-caroten, zeaxanting, luteina si licopen,
cu rol important in protejarea vederii (ajuta
la prevenirea orbirii prin degenerescenta
maculara senild si cataracta).
H Ajutd la intarirea
sistemului imunitar si la
mentinerea unei bune stari de
sdndtate.
B Polizaharidele din fructele
goji fac minuni pentru glanda
hipofiza si stimuleaza
eliberarea hormonului de
crestere (HGH).

B Au o mare capacitate de absorbtie a
radicalilor liberi de oxigen, ce ajutd la
prevenirea imbatranirii celulare.

B Previn starile de oboseala si surmenaj,
foarte des intalnite in stilul modern de viata.
m Ajutd, de asemenea, la ameliorarea
migrenelor si insomniilor.

| Cercetarile de specialitate au aratat ca
fructele goji sunt foarte eficiente in
cresterea fertilitatii si imbunatdtirea
functiei sexuale, mai ales la barbati.

® Contribuie la imbunatatirea circulatiei
sangvine si ajuta la prelungirea duratei de
viata.

® Ajutd la reducerea tensiunii arteriale si a
colesterolului.

B Sunt benefice pentru mentinerea
elasticitatii pielii, prevenind aparitia
ridurilor si a petelor pigmentare.

B Protejeazd pielea impotriva radiatiilor
solare puternice.

m Contribuie la reglarea tranzitului
intestinal.

m Alaturi de practicarea exercitiilor fizice,
ajuta la scaderea in greutate si
combaterea celulitei, precum si la
tonifierea organismului, intarind, de
asemenea, si psihicul.
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Alaturi de extractul de goji, Forever Lycium

Plus mai contine si radacina de lemn dulce,

utilizata de mii de ani datorita beneficiilor

sale pentru sandtate, conferite de amestecul

unic de substante din compozitia sa, intre

care se regasesc 10 antioxidanti, cel putin 25

de fungicide si 9 compusi expectoranti.

MENTIONAM DOAR
CATEVA DINTRE
EFECTELE
BENEFICE ALE
EXTRACTULUI DE
RADACINA DE
LEMN DULCE

m Are acfiune anfihistaminica,
antialergica si antivirald.

m Regleazd schimbul de apa si saruri
in organism.

B Forfificd sistemele imunitar si
endocrin.

B Poate fi administrat si ca
antidepresiv.

m Prin stimularea glandelor
suprarenale, contribuie la combaterea
sindromului oboselii cronice si ajuta
organismul s facd fafd stresului.

B Este si un bun laxativ, utilizarea sa
fiind recomandatd si in ameliorarea
simptomelor unor afectiuni precum
sindromul colonului iritabil, sindromul
infestinului permeabil, ulcerul gastric si
duodenal si boala Crohn.

m Are propriefdfi anfiinflamatorii —
acfioneazd asupra fesuturilor Tnfr-un
mod similar cortizonului, insd f&rd a
avea aceleasi efecte secundare. Din
acest motiv, este foarte eficient in
bolile de piele, precum dermatitele,
eczemele, herpesul si psoriazisul.

m Aling simptomele sindromului
premenstrual si menopauzal — are
efect estrogenic, influentand
activitatea anumitor hormoni si
receptori hormonali.

m Ajutd lo ameliorarea simptomelor
afectiunilor respiraforii.

foreverliving.ro

N,
Forever m£|us

m Antioxidant puternic [
m Sursd valoroasa de fitonutrienti

m Benefic pentru sanatatea ochilor si a pielii

m Tonic puternic
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Lemnul dulce potenteaza actiunea
componentelor din goji, cele doua plante
actionand sinergic. Astfel, prin combinarea
lor, Forever Living Products a creat una
dintre cele mai redutabile asocieri, in Forever
Lycium Plus, un produs cu activitate mult
sporita fatd de a componentelor consumate
separat.

Produsele din aceastd categorie nu au fost
evaluate de FDA, deoarece nu au fost concepute
pentru a fi utilizate in scop diagnostic,
terapeutic, simptomatic sau preventiv al unor
afectiuni sau grupe de afectiuni. in cazul in care
va confruntati cu o problemd medicald trebuie
sd consultati medicul de familie.




PUTEREA

Cuvintele au putere atunci cand dau nastere la sentimente sau actiuni din
parfea celor carora le sunt adresate. Exista multe situatii in care ufilizezi
cuvinte: prezentari, email-uri, postari sau comentarii pe blog, newslettere,
conversatii telefonice, articole sau discursuri. In afaceri, nsa, scopul lor
esfe unic: de a informa si a convinge receptorul mesajului asupra punctului
iGu de vedere. In afaceri, cuvintele vand. Fie c& vand un produs, un
serviciu sau o idee, cuvintele sunt menite s& convingd. Transforméandude n
aliat, vei alimenta cu puterea lor motorul afacerii.

Pentru a convinge prin cuvinte, prima principiu in afacerea Forever, e bine sa
conditie este sa fii perceput ca expert in memorezi toate cuvintele care reprezinta
domeniul tau de activitate. Expertii nu stiu nume de produse Forever si categoriile din

neapdrat mult mai mult decat ceilalti, darau  care fac parte, dar nu e nevoie sa tii minte
informatia mai bine organizata si structurata.  toate caracteristicile lor. Dacd ai un

Ei ajung rapid la datele care le sunt de folos smartphone la indemana, brosura de produse
in acel moment si pot da raspuns la orice sau Planul de Marketing si stii unde sa cauti,
intrebare din domeniu. Aplicand acest vei ajunge rapid la informatia necesara.

A doua conditie pentru a te folosi de puterea
cuvintelor este ca tu insuti sa fii convins de
mesajul pe care il transmiti. Atunci cand nu
crezi 100% in ceea ce spui, puterea
cuvintelor se diminueaza considerabil, iar
indoiala isi face loc in cei pe care vrei sa-i
convingi. Altfel spus, entuziasmul dubleaza
impactul mesajului tdu. Fa-o, insd, natural: cu
cat mai adanc inradacinate sunt convingerile
tale, cu atat mai firesc va fi entuziasmul.

A treia conditie este sa alegi si sa folosesti
cuvinte puternice. Cuvinte care au impact,
care produc reactii in mintea receptorului.
lata cateva exemple: absolut, important,
realiza, succes, beneficiu, convinge, esential,
usor, cum sa, gratuit, bani, a imbunatati, nou,
acum, demonstrat, calitate, rezultate, secret,
puternic, independent, economie, tu, cel mai,
nelimitat, unic, sigur, solutie, a descoperi.
Cuvant puternic bonus: foloseste numele
celui caruia te adresezi.




Daca vrei sa compui din cuvinte un mesaj de
impact, gandeste cu mintea celui cu care
comunici. El se intreaba permanent ,Eu ce
avantaj am din asta?”. Fie ca il inveti pe
celalalt ceva nou, ca ii oferi informatii utile, fi
dai solutii sau pur si simplu il faci sa se simta
bine, nu uita ca te afli acolo pentru a-l ajuta.
Continutul mesajului tau trebuie, asadar, sa
treaca patru teste:

1 sd fie relevant, sa contina informatii
bine definite, distincte, usor de
inteles

i sa fie interesant, sa capteze si sa
mentina atentia receptorului

i sa fie de actualitate, abordand
probleme care afecteaza
interlocutorul in acel moment

1 sd fie de valoare, oferind solutii
utile acestor probleme.

Cuvintele tale vor avea efect si mai mare
daca iti cunosti bine audienta. Vorbind n
limbajul celor carora te adresezi ai sansele
cele mai mari sa convingi. Un capitan de
aeronava, de exemplu, poate trece totul prin
prisma meseriei sale. Daca se discuta despre
Paris, el iti vorbeste despre ultima lui cursa
acolo. Daca subiectul este gastronomic, el
abordeaza discutia despre felurile de
mancare servite la bordul avionului. Aplicand
cele de mai sus, daca ii vei prezenta produsele
si afacerea Forever, ai putea vorbi despre
timpul pe care il are la dispozitie intre curse,
timp in care poate planifica afacerea, sau
despre suplimentele alimentare care pot

v

Hercryy,

Alege o carte dintr-un domeniu in care
doresti sa cunosti mai multe — de exemplu
cel al vanzarilor. In timpul lecturii, gaseste in
fiecare pagina cate un cuvant, fie cu inteles
necunoscut, fie cu o rezonanta puternica.
Construieste, intr-un fisier text, pe

computer, o lista cu toate aceste cuvinte. La
incheierea cate unui capitol, cauta intelesul
fiecarui cuvant cu ajutorul instrumentelor
online (o poti face, spre exemplu, utilizand
website-ul www.dexonline.ro ) sau a unui

foreverliving.ro

compensa stilul de viatd impus de meseria
sa. Fiind un potential distribuitor important,
nainte de a purta aceasta conversatie merita
sa cunosti cateva cuvinte suplimentare,
apartinand acestei meserii. Nu numai ca fti
vei imbogati vocabularul, dar vei castiga si
simpatia celui cu care vorbesti.

O aplicatie practica a puterii cuvintelor este
oratoria. Atunci cand vorbesti in public, o
buna pregatire in prealabil va creste
considerabil efectul cuvintelor tale. O
prezentare de produs, de exemplu, se repeta
pand cand simti ca stapanesti complet
subiectul. Este OK sa folosesti notite, obiecte
ajutatoare sau planse convingatoare. Nu e
nicio problema daca faci o greseala sau te
poticnesti din cand in cand. Important e sa
fii autentic, natural, dar mai ales sa fii
entuziast.

Nu uita, insd, de notiunea de meta-mesa;.
Cuvintele sunt doar o parte din procesul
complex al comunicarii. Cercetatorii de la
Universitatea din California au derulat un
experiment extins asupra comunicarii,
atitudinilor si a felului in care oamenii se
inteleg si se plac si au ajuns la concluzii
foarte interesante. 55% dintre reactiile
oamenilor se bazeaza pe citirea detaliilor
faciale, 38% iau in calcul tonul vocii si doar
7% depind de cuvinte, de informatia directd
pe care o dai. lata de ce, atunci cand
comunici, pe langa maiestrie in alegerea
cuvintelor e bine sa zambesti, sa te uiti in
ochii interlocutorului, sé vorbesti clar si
hotarat, sa adaptezi tonul la importanta
cuvintelor, sa folosesti gesturi deschise, sa fii
relaxat si increzator.

dictionar obisnuit. Noteazad in dreptul
fiecarui cuvant explicatia sa, precum si
cateva sinonime. Incearca apoi sa utilizezi in
conversatiile tale sau in materialele scrise
aceste cuvinte. Fiecare carte citita astfel iti
va imbogati substantial vocabularul,
ajutandu-te sa te dezvolti personal in cadrul
reprezentat de Reperele Maretiei.

Alexandru Israil
Specialist marketing

Atunci cand cuvintele sunt folosite doar in
scris, nu mai ai la indemana toate aceste
,ajutoare”. Intr-un email important, un articol
sau un blog post, cuvintele sunt singurele
tale arme. Inainte de a incepe s& scrii,
intreaba-te care este scopul pentru care o
faci. Vrei sd informezi, sa-i inveti pe altii, sa fii
persuasiv, sd vinzi o idee sau un produs?
Planifica apoi structura scrierii tale: de unde
vrei sa pleci, unde vrei sa ajungi, ce elemente
vei folosi pe parcurs, ce ton si ce cuvinte.
Acorda o mare atentie titlului sau liniei de
subiect — aceasta este poarta catre ceea ce ai
de spus.

Scrie apoi o prima ciornd pentru textul tau.
Nu e nevoie sé fii perfect de la prima
incercare, caci nu-ti vei gasi cuvintele
potrivite de la bun inceput. Cea mai mare
parte a efortului consta in rescriere si editare.
Daca ai timp, lasa textul ,sa respire” o zi sau
doud. Reia apoi procesul: il vei vedea cu alti
ochi, vei gdsi idei si solutii noi si iti va fi mult
mai usor sd te apropii de varianta optima.

Foarte multi indivizi doresc sa devina
oameni de succes. Putini realizeazd, insa, ca
pentru asta trebuie sa stii sa (te) promovezi.
O faci prin comunicare, prin cuvinte.
Stapanind puterea cuvintelor, folosindu-le la
locul, timpul si in modul potrivit, drumul
dezvoltarii personale devine mult mai usor
de urmat.




RASFAT PENTRU TE

Aloe Fleur de Jouvence — ingrijire delicatd pentru tenul tdu, cu produse atent concepute din gel pur,
stabilizat de Aloe vera, elasting hidrolizatd si colagen. Sase produse minunate la Indemana ta.
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smachiantd cu pH
echilibrat. Nu iritd tenul. Are o
& pldcutd, nu esfe grasg,
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Firming Day Night Creme
Lotion R
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mentinerea sandtdfii wicnt
tenului, datoritd
formulei realizate
din gel stabilizat de
Aloe vera, elasting
si agenti speciali
de hidratare, ce
contribuie la
minimizarea
aspectului porilor.
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Recovering Night Creme

Tenul t&u se reface in timp ce dormi. Cu un continut ridicat de colagen, aceasfd crema
combate semnele Tmbatrénirii si ajutd la mentinerea tinerefii si a prospefimii fenului.




Mask Powder

Accelereazd dezvoltarea
celulelor noi. Realizats
dintro combinatie unica
de ingrediente ce curdia
si hidrateazd n
profunzime, aceastd
mascd faciald scoate la
luming celule noi, tinere
si sAndtoase. Datoritd
musetelului din
compozifia sa, produsul
este ideal si pentru
tenurile sensibile.

=

Aloe
Activator

V& dorifi sa indepartati celulele moarte si s& scoateti
la iveald un ten tandr si luminose Aloe Activator vé&
poate ajuta. Este un produs excelent pentru curéiare
si hidratare, datoritd formulei bogate in enzime si
aminoacizi. Este ideal in combinatie cu Mask
Powder, pentru o piele saindtoasd si fonifiatd.

~

Rehydrating
Toner

Demachierea trebuie
complefatd cu o tonifiere
adecvatd, care s&
menting, n acelasi timp,
echilibrul de hidratare al
tenului. Acest produs are
o formul& care nu usuca
pielea, confine gel de
aloe si colagen,
indepdarteaza impuritdtile
si urmele de grasime din
pori.

Aloe Fleur N
de Jouvence

Aceastd frusd speciald
confine sase produse
special concepute
pentru ingrijirea zilnica
a tenului, ce acfioneazd
sinergic pentru ca tu s&
te bucuri de o piele
catifelatd, ce radiazd
sandtate si frumusete.




Fo

DE CE

rever?

De peste 35 de ani, Forever living le ofer& oamenilor obisnuiti o oportunitate de afacere
extraordinard, cu un potential de necontestat, castiguri substantiale si rezultate pe masura implicarii.

CEA MAI EFICACE Sl
VIABILA SOLUTIE
NETVWORK MARKETING

Avand la dispozitie produse
exceptionale pentru sdndtate,
frumusete, nutritie, controlul greutatii,
sport si ingrijirea pielii, posibilitatile de
extindere sunt numeroase si transmit
mesajul ca ne putem bucura cu totii de
un stil de viata sanatos si prosper, mult

in care

este
acerba?

FOREVER — STABILITATE,
SUSTENABILITATE

Cu o crestere constantd a vanzdrilor si
numadrului de colaboratori la nivel global,
Forever Living este o companie solida si
stabila. Evolutia constant ascendenta a
vanzarilor de peste 35 de ani este incd o
dovada a faptului ca Forever a trecut cu
brio peste toate provocarile perioadelor
de recesiune economica si sociala,

a siguranta financiara

i partenerilor sai.

zentd in peste 155

1 lume, sediile in care

itatea sunt

:a Forever Living,

atorii si inregistreaza
in fiecare an vanzari
din ce in ce mai mari
la nivel mondial.

Oportunitatea Forever
este atat de mare, incat
numai in 2012 peste un

milion de persoane au
devenit parteneri ai

2i. lar in acelasi an
rilioane de oameni
;at un nivel in Planul
nulti calificandu-se
stimulative
compania le pune la

PRODUSE EXCELENTE,
OPORTUNITATI DE
PIATA EXCELENTE

Calitatea este cheia, iar in Forever
calitatea sta la baza procesului de
productie. De la planta la produs,
conform conceptului de integrare
verticala, compania foloseste
tehnologiile cele mai moderne si mai
prietenoase cu mediul, astfel incat
produsele vorbesc de la sine.

Forever isi respecta angajamentul pe
care si l-a asumat pentru calitate,
oferind pentru produsele sale o garantie
de returnare de 30 de zile. latd inca un
argument in sprijinul faptului ca, alaturi
de companiile afiliate, Forever Living
Products este lider mondial pe piata
produselor pe baza de Aloe vera.

In ceea ce priveste potentialul de piat3,
oportunitatile sunt infinite. Forever
oferd o gama variata de produse ce nu
se limiteaza la anumite nise de
consumatori. Fiecare gdseste si alege
produsele care se potrivesc cel mai bine
nevoilor si stilului sdu de viata, de aceea
comenzile sunt in continua crestere. In
plus, varietatea produselor le ofera
distribuitorilor oportunitatea de a
aborda si a-si selecta pietele, profitand
de avantajele unor sectoare aflate
mereu in expansiune, precum cel al
produselor pentru sanatate sau
controlul greutatii.
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CREDIBILITATE

Cu filiale pe toate continentele, Forever
Living a devenit o afacere solida la scara
globala. Calitatea de membru al Asocia-
tiei de Vanzari Directe reprezintd inca o
dovada a angajamentului companiei
pentru excelenta in afaceri.

OPORTUNITATE UNICA DE
AFACERI, REZULTATE PE
MASURA IMPLICARII

Forever iti permite sa preiei controlul
asupra carierei si stabilitatii tale
financiare. Si, ca sa fim foarte deschisi,
trdim vremuri in care stabilitatea
financiara este cruciald, mai ales in
conditiile unei rate tot mai ridicate a
somajului. Forever Living este o
alternativa eficace, demna de toata
increderea si extrem de solida pentru
oricine isi doreste sa nu mai fie prizonier
in capcana unui loc clasic de munca sau
are in vedere suplimentarea veniturilor
lunare.

Prin construirea propriei echipe si
indeplinirea cerintelor lunare conform
Planului de Marketing, Forever te
recompenseaza cu un venit rezidual
pentru toata viata.

Planul de Marketing Forever este unic in
industria de profil, cu un potential
imens de castiguri si beneficii financiare
pe termen lung. Simplitatea sa iti
permite sa preiei controlul asupra
afacerii tale si sa avansezi cat de departe
iti doresti si iti propui. Esenta este
simpla: lucreaza conform planului si
bucura-te de rezultate.

In plus existd, pe langa bonusurile
lunare, numeroase recompense
deosebite. Chairman’s Bonus este unul
dintre ele, recunoscut drept cel mai
generos stimulent din industria de
profil. La el se adauga Programul de
Masina si oportunitatile de calificare la

foreverliving.ro

evenimentele globale ale
companiei.

ANTREPRENORIATUL
— O SOLUTIE VIABILA

Felicitari celor care sunt deja
parte a companiei, asteptam cu
nerabdare sa va recunoastem
pentru noi nivele ale succesului
vostru in Forever! Cei care nu
au descoperit inca ce
oportunitate incredibila este
Forever, ce mai asteptati? Aveti
la indemana produsele perfecte
la momentul perfect.

SIMPLU SA INCEPI

Este simplu sa-ti incepi propria afacere Forever.

i Spre deosebire de alte companii similare, Forever Living nu percepe taxa de
inscriere.

= Nu esti nevoit sa platesti taxe anuale pentru a-ti mentine calitatea de membru.
= Nu trebuie sa faci investitii.

= Nu exista retrogradari in
Planul de Marketing.

= Nivelurile de calificare se
obtin prin munca, nu se
cumpara.

= Esti recompensat inclusiv
pentru activitatea celei de-a
treia generatii din echipa ta.

i Potential unic de castig.

i Posibilitatea de a-ti
dezvolta afacerea la nivel
global.

= Programe stimulative de
exceptie (Chairman’s Bonus,
Raliul Global, Eagle Manager,
etc.)

= Instruire si sustinere din
partea unor specialisti.

= Materiale profesioniste de
dezvoltare a afacerii.
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FOREVER ‘

ORGANISMUL NOSTRU IN SEZONUL RECE

COLECTIA DE RACEALA

TOAMNA -

Este luni si, de obicei, e o zi pe care am
rezervat-o gestionarii afacerii online.
Facebook, site-ul personal, newsletter-ul
saptamanal, toate acestea reprezinta o parte
importanta a dezvoltarii afacerii, deoarece

ALOE BLOSSOM
HERBAL TEA

fmi permit sa pastrez legatura constant cu
toti colaboratorii si clientii mei.

Aceste zile de luni imi plac in mod special,
pentru ca ma ajutd sa-mi si incarc bateriile,
intrucat nu am de alergat prin oras, la
prezentdri, demonstratii de produs sau
intalniri unu la unu. Este ziua in care deschid
calculatorul si, cuibarita in fotoliu, cu o
ceasca de Aloe Blossom Herbal Tea in mana,
lucrez si sa ma relaxez in acelasi timp.

Primul pe listd, astazi, este contul de
Facebook: statistici, noi prieteni, ultima
campanie. Il deschid si primul post pe care il
vad suna cam asa: ,Avem super-ofertd la
colectia de toamnd de réceald: pachet super
combo cu nas infundat, ameteli usoare si
somnolentd. Nu e de dat, doar ne lauddm.”

| AR N A

Apoi vad o schitd umoristica in care apare un
barbat gripat care std in pat si pare ca sufera
enorm... acesta e motivul pentru care imi
plac atat de mult retelele sociale: pe langa
legdtura pe care o intretin cu ceilalti, imi
ofera posibilitatea s iau pulsul comunitatii.
Numai 5 minute pe Facebook m-au ajutat sa
gasesc subiectul atat pentru newsletter-ul
din aceastd saptamana: ,Cum ne pregdtim
organismul pentru sezonul rece’; cat si pentru
urmadtoarea coperta pentru site-ul meu
personal: un colaj cu trei dintre cele mai
recomandate produse pentru aceasta
perioada - Forever Garlic Thyme, Echinacea
Supreme si Forever Pomesteen Power. M-am
oprit la aceste produse pentru ca sunt deja
cunoscute si recunoscute datorita ajutorului
pe care il ofera organismului in pregatirea
pentru iarna, pentru cd am clienti care, dupa
ce le-au folosit, au fost atat de incantati,
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ncat le-au recomandat si celorlalti membri
ai familiei si pentru ca se pare ca oamenii se
afla in cautare de produse pentru intarirea
sistemului imunitar.

Apoi, ma gandesc ca fiecare produs ar trebui
sa fie sustinut de o singura idee-forta, ca sa
nu bombardez oamenii cu informatii greu de
tinut minte, care iau o vesnicie pentru a fi
citite. De exemplu, cel mai important aspect
pentru Garlic Thyme este cd in compozitia
lui gdsim ajoene (sulf organic) cu proprietati
benefice pentru organism si leciting, care
ajuta la emulsionarea lipidelor. Usturoiul mai
contine germaniu, un microelement care
stimuleaza sistemul imunitar, si seleniu, un
microelement antioxidant.

FOREVER
ECHINACEA
" SUPREME ]
] Wik gl demrral snd F
Erape s et

T T ree——T
&0 TABLETS

foreverliving.ro

Pentru Echinacea Supreme, ideea fortd ar fi
ca sute de studii stiintifice au dovedit ca
echinacea sprijina functiile sistemului
imunitar. Recent a fost descoperit
mecanismul prin care actioneazd echinacea.
Unul dintre primii factori de aparare ai
organismului este reprezentat de o
substanta denumita acid hialuronic (AH). AH
se gaseste in spatiile intercelulare, avand rol
de liant al celulelor. Exista o enzimd, numita
hialuronidaza, care ataca AH printr-un
mecanism incomplet elucidat. Drept urmare,
AH isi pierde rapid consistenta de gel, iar
liantul isi pierde eficacitatea. Cand enzima
reuseste sa distruga integritatea barierei
formata de AH, are de suferit functia
imunitara. S-a dovedit cd echinacea
impiedica enzima sa dizolve AH.

lar pentru Forever Pomesteen Power ideea
fortd este, fara doar si poate, puterea sa
antioxidanta. Specialistii sunt unanim de
acord ca antioxidantii au o importanta vitala
pentru sanatatea si starea noastra de bine. In
prezent, disputa specialistilor din domeniul
nutritiei se poarta pentru a desemna fructul
cu cele mai puternice proprietati
antioxidante, fructul cu cel mai ridicat
continut de xantone sau fructul cu cea mai
ridicata valoare CARO (Capacitatea de
Absorbtie a Radicalilor liberi de Oxigen).
Forever Pomesteen Power raspunde tuturor
acestor exigente, fiind un amestec brevetat
al celor mai valoroase fructe pentru
categoriile sus-mentionate: rodii, pere,
mangostan, zmeura, mure, afine si seminte
de struguri.

Gata! Am terminat newsletterul si il pot
trimite. Am actualizat si coperta pe site-ul
meu, cu link spre textul din newsletter si cu
link pe contul de Facebook, dar si link-urile
de afiliere din comenziforever.ro. Deja like-
urile incep sa se adune!

Actualizare:

Este vineri si am deja cateva sute de like-uri
pe Facebook. Unii chiar au distribuit postul
meu. Si newsletter-ul si-a facut treaba,
pentru ca acum am in inbox 2 comenzi
ferme de la cei care iubesc si folosesc aceste
produse si 3 invitatii pentru o discutie cu mai
multe detalii. Nu pot decat sa spun ca imi
place la nebunie sa-mi promovez afacerea in
mediul online... da rezultate de fiecare data!
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RALLY
LONDON

2TAPRIL-

SMAY

ONDRA _
TE CHEAMA

Suntem Tn pling perioadd de cdlificare la stimulentul londra. lar numarul de noi parteneri care sau alaturat ofacerii
Tn luna septembrie ne arafd cd existd o efervescentd in continug crestere n réndul echipelor. londra e pe buzele
futuror, T sfrategiile futuror pentru acest final de an.

Acceptd si tu provocarea si poli castiga chiar si 800 Euro pentru excursia ta la Raliul Global de la Llondral

DE CE SA TE CALIFICI?

7

,Fiecare dintre noi isi doreste sa atinga
excelenta in plan personal si cu atat mai
mult in plan profesional. Participarea la
evenimentul de la Londra din 2014
reprezinta punctul determinant al activitatii
de zi cu zi a tuturor partenerilor Forever
Living, precum si posibilitatea de a ne
ncdrca cu energie si de o putea darui mai
departe. Accepta provocarea, califica-te la
stimulentul Londra si poti castiga pana la
800 de euro si biletele de participare.”

- Florentina & Benone Gavrilescu,
Manageri

N

7
,Ai ocazia sa participi la un Raliu Global

cum n-a mai existat pana acum, o reuniune
care va fi de cateva ori mai mare decat cea
din acest an din Hawaii. Peste 20.000 de
oameni se vor intalni pe Arena O2 din
Londra, la sfarsitul lunii aprilie 2014. Vei
intalni elita acestei afaceri, elita acestei
companii, vei putea sa te incarci cu energie.
Te asteptam alaturi de noi! Te asteaptd o
viata extraordinara, pe care o poti vizualiza
doar fiind prezent la acest eveniment!”

- Carina & Sebastian lacdtd,
Soaring Manageri

( )
+Acest Raliu Global este sansa noastra de a fi

impreuna cu lideri de top din intreaga lume.

Si ce este extraordinar e cd poti participa
indiferent de nivelul tau din Planul de
Marketing. in plus, calificandu-te la acest
stimulent, poti primi si banii necesari deplasarii
la Londra, unde ne asteapta pe toti o
atmosfera incendiard, unica. Nu vrem sa ratam
aceasta sansa. Suntem incantati ca vom fila
Londra in 2014. Califica-te si vino si tu alaturi de
noi, de intreaga echipa Forever Romania!”

- Elena & Adrian Cristache,

Manageri
J
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Pentru detalii suplimentare despre conditiile de calificare ia legatura cu sponsorul sau contacteazd-ne la adresa de e-mail
office@foreverliving.ro . Suntem aldturi de tine si asteptdm sd te regdsim pe lista calificatilor la stimulentul Londral
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STIMULENT EUROPEAN: |
‘ A I I I N 1 septembrie -
31 decembrie 2013

NIVELUL 1

Acumuleaza un total de 15 p.c. noi (nu sunt incluse cumparaturile personale)

Si castigi 2 bilete la Raliul Global (Arena O2 din Londra)

NIVELUL 2

Acumuleaza un total de 30 p.c. noi (nu sunt incluse cumparaturile personale)

€4

Si castigi 400 Euro + 2 bilete la Raliul Global [ASiSte"f SUPeriZOV] [ Asistent SUPeriZOT]
(Arena O2 din Londra)

minim 5 p.c. minim 5 p.c.

NIVELUL 3
Acumuleaza un total de 60 p.c. noi (nu sunt incluse cumparaturile personale) m

Si castigi 800 Euro + 2 bilete la Raliul Global AS|stent Superwzor A5|stent Supervlzor
(Arena 02 din Londra) minim 10 p.c. minim 10 p.c.

Fiecare participant la acest stimulent trebuie sa realizeze necesarul minim de puncte credit conform celor exemplificate mai sus. Trebuie sa-ti
indeplinesti statutul de Activ in fiecare lund petrecuta integral in FLP in timpul perioadei de calificare. Perioada de desfasurare a stimulentului este 1
septembrie - 31 decembrie 2013. Toate cerintele trebuie indeplinite in timpul perioadei de calificare. Noii Distribuitori se pot califica la acest
stimulent, dar trebuie sa fie Activi in prima luna petrecutd integral in FLP si apoi in fiecare luna a perioadei de calificare, exceptand situatia in care
Noul Distribuitor este inscris in luna decembrie, caz in care are obligatia de a fi Activ (4 p.c.) in aceastd luna (decembrie). Data inscrierii
Distribuitorului va fi considerata data la care Formularul de Inscriere a fost introdus in baza de date a companiei. Acest stimulent este aplicabil
numai Distribuitorilor din regiunea Europa. Toate liniile inferioare trebuie sponsorizate exclusiv pe teritoriul Romaniei si al Republicii Moldova. Toate I; (] { I; \J l; R.
costurile, inclusiv cele de céldtorie, mese si cazare aferente participarii la Raliul Global sunt in sarcina calificatilor. Fiecare Distribuitor este responsabil 2 2

sa se familiarizeze cu cerintele si conditiile de calificare la acest stimulent. Stimulentul include numai ceea ce este prezentat mai sus. Castigatorii vor

fi recompensati doar cu premiile corespunzatoare celui mai mare nivel de calificare realizat. Premiile nu pot fi combinate. Castigatorii vor fi anuntati

anterior datei de 15 februarie 2014. Premiile in bani vor fi platite in jurul datei de 15 martie 2014, in moneda nationala a tarii de calificare. Pentru

orice intrebdri sau detalii suplimentare va rugdm sa contactati Sediul Central - Directorii Generali Forever Living Products Romania & Rep. Moldova.

Nu se vor face exceptii de la regulile prezentate. Premiile nu sunt transferabile.

www.foreverglobalrally.com

Raliul Global Forever, Arena 02, Londra - 2 & 3 mai 2014

foreverliving.ro ] 5



In fiecare an in luna noiembrie ne reintélnim la ultimul mare eveniment Forever Living Products Romania al anului. Anul
acesfa, pe 16 noiembrie, Tntro companie selectd, cu invitali de exceptie, ne vom reintélni in Sala Palatului din Bucuresti,
unde 7i vom sarbdtori pe cei care au urcat la un alt nivel in Planul de Marketing, pe cei care sunt la inceput de drum si vor
simfi energia uriasd a acestui eveniment, pe cei care au acceptat provoc(]\i\e Forever si s-au calificat la un nou stimulent.

Vom Tnvata de la lideri ai afacerii din Romania, dar si din Scandinavia si Statele Unite.

UIf Oscarson, lider cu o experienta de peste 13
ani in conducerea uneia dintre cele mai de succes
- companii din lumea Forever — Forever Scandinavia.

Aidan O’Hare,
Senior
Vicepresedinte
pentru Europa, pe
care il indrageste
intreaga lume
Forever

Jeanette Magnusson, Safir Manager, top
distribuitor in Forever Scandinavia, cu o afacere
dinamicd, in continud dezvoltare, detindtoarea mai
multor cecuri Chairman’s Bonus si o prezenta
apreciata si pe scena evenimentelor internationale
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UNDE NE GASESTI?

Arad: m Str. Marcel Olinescu, Bl. 301, Sc. D, parter, Cod 310295.
Tel: 0257 368 212; Fax: 0257 259 049; arad@foreverliving.ro
Brasov:  m Str. Lunga 130, Cod 500059. Tel/Fax: 0268 473 233; brasov@foreverliving.ro

Bucuresti:m Sir. Traian 187 - 189. Tel: 031 425 47 00; Fax: 031 425 46 99

Cluj: m Str. Constanta 24, Cod 400158. Tel: 0264 418 765; Fax: 0264 418 762;
cluj@foreverliving.ro

Constanta: m Bd. Alexandru Lépusneanu nr. 175A. Tel: 0241 520 242;
Fax: 0241 520 243; constanta@foreverliving.ro

Craiova: m Str. Maria Tanase 11. Tel: 0251 421 222; Tel/Fax: 0251 421 444,
craiova@foreverliving.ro
lasi: m Stradela Silvestru 1, Cod 700012. Tel: 0232 219 920; Fax: 0232 276 591;

iasi@foreverliving.ro

PROGRAM: L: 12-20; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V: 9-17; S: 9-17
SEDIU CENTRAL:

m Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.
Tel: 021 222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289; Fax: 021 222 89 24
PROGRAM: L: 9-19; M: 9-17; M: 9-19; J: 9-17; V: 9-17
Luni si miercuri, programul de lucru al departamentelor
este intre orele 9si 17
Republica Moldova:
Chisinau: m Str. Mihai Eminescu 35. Tel: 00373 22 92 81 82; Fax: 00373 22 85 69 39;
moldova@foreverliving.ro
PROGRAM: L: 10-18; M: 10-18; M: 12-20; J: 10-18; V: 10-18;
Ultima sambata a fiecarei luni, de la 10-13.

PUNCTELE CREDIT

Un lider adevarat, asa cum esti tu, trebuie sa fie la curent cu situatia
punctelor credit n orice moment. Pentru aceasta iti punem la dispozitie 2
variante simple sigure si eficiente.

1. Acceseazd foreverliving.com si logheazate ca distribuitor si vei
avea acces la situatia punctelor tale.

Dacd nu ai o parold sau ai uitat-o, o poti afla trimiténd un e-mail la
office@foreverliving.ro, cu mentiunea “In atentia Departamentului
AS400” sau poti contacta telefonic Sediul Central din Bucuresti.

2. Trimite un SMS.cu user (toate cele 12 cifre ale ID-ului FLP) si parola
(parolavinitiala este formata din uliimele 6 cifre ale ID-ului FLP), la
numérul 0745.072.689. User-ul si parola trebuie despartite printr-un
singur caracter spatiu.

INF

IMPORTANT

® Formularele de inscriere trebuie semnate personal.

Nu se acceptd nici Formularele de Tnscriere semnate de alicineva, nici
cele semnate in baza unei imputerniciri in fata notarului public.

min termen de maxim 60 de zile de la depunerea fisei bancare pentru
virarea bonusului trebuie sa v& deplasati la sucursala BRD indicatd pe
fis& pentru a intra in posesia cardului.

M Pentru incasarea bonusurilor obtinute n urma activitatii desfasurate
in Republica Moldova, distribuitorii sunt rugati s& contacteze sediul din
Chisindu (adresa si numarul de telefon sunt disponibile Tn cadrul
sectiunii ,Programul si adresele centrelor de distributie”).

M Facturile de bonus trebuie completate dupd cum urmeaza:

La rubrica ,Explicatie” trebuie mentionat ,Bonus / Comision, conform
Contractului MM nr.
asffel:

...". Rubrica ,Cumpdrdtor” trebuie completata

Cumpdrdtor: Forever Living Products Roménia SRL
Nr. Ord. Reg. Com.: J40/12036/1998

(CUI) CIF: RO11258030

Sediul: B-dul Aviatorilor Nr. 3, Sector 1

Judetul: Bucuresti

Contul: RO16BRDE450SV01007574500

Banca: BRD-SMC

Daca ne vizitezi in centrele de distributie, pofi achita produsele prin

intermediul cardului.

Poti alege s& achiti in orice sucursald CEC Bank in contul Forever Living

Products sau la BRD in contul RO74BRDE450SV01018054500.

Daca timpul nu i permite poti alege una din cele 2 variante exirem de

simple si de comode.
1. comenziforever.ro - poti plasa comenzi pand cel tarziu in
penultima zi lucrtoare a fiecdrei luni. Pentru coletele livrate in Bucuresti si
Ilfov taxa de livrare este de 10 lei, iar in urmatoarele localitdti din Ilfov se
acceptd plata ramburs: Chiajna, Chitila, Otopeni, Voluntari, Catelu,
Popesti-Lleordeni, Jilava, Magurele, Bragadiru. Totodatd poti face plata cu
cardul direct din fata calculatorului. Dacd plasezi comanda pénd in ora
13:00, livrarea se va face in cursul aceleiasi zile. Simplu, eficient si sigur.

PLATA SI COMANDA PRODUSELOR

2. Suné-ne la TelVerde 0800 802 563 sau 021.222.00.22
de luni pand vineri intre orele 10:00 si 16:00 si vom fi bucurosi sa
i preludm comenzile pé&né cel tarziv in data de 25 a fiecdrei luni.
Fie c& alegi varianta TelVerde sau online poti achita contravaloarea
produselor la orice sucursald BRD in contul:

RO24BRDE4505V09924624500

Te rugam sa verifici integritatea coletului in prezenta curierului si n
cazul in care produsele sunt deteriorate, infocmeste impreund cu acesta
un proces verbal, iar noi vom remedia problema in cel mai scurt timp.
Nu vita cd plata produselor se face in lei la cursul euro/leu comunicat
de BNR (se iau in calcul doar primele doud zecimale).

foreverliving.ro
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Supervizori
Distribuitorii care
au obtinut 25 de
p.c.in 2 luni
calendaristice
consecutive.

Asistent Manageri
Distribuitorii care
au obtinut 75 de
p.c.in 2 luni
calendaristice
consecutive.

Manager 60
Managerii care
si-au reconfirmat
nivelul, acumu-
land 60 de p.c.
personale si
non-manageriale.

li felicitam si le dorim mult succes si tuturor calificatilor la nivelul de Asistent Supervizor in luna septembrie!
Lista complet& a calificatilor la acest nivel va fi disponibil& in varianta online a revistei.

Supervizori

Nume Localitate Sponsori

Victor Marius & Delia Cristina Bota Medias Ana Morariu

Claudia Petronela Crucianu lasi Carmen & Gabriel Larion
Gabriela Gherghel Gherdesti, NT Constantin & Tania Popa
Cristina Victoria & Liviu Mosteanu Bucuresti Camelia & Daniel Dincuta
Stefan & Paulica Spiridon Giurgiu lleana & Marin Paraschiv

Anatoli & Silvia Savva Crihana Veche, Rep. Moldova Natalia & lon Isac

Asistent Manageri

Nume Locdlitate Sponsori

Loredana Mirela Bogoi Valu lui Traian Maria & Adrian Arghir

Ana Morariu Medias loan Ritea

Claudiu-loan & Corina Noaghiu Rupea, BV Toma Mihdly Zsolt & Mihaela
loan Ritea Medias Claudiu-loan & Corina Noaghiu
Maria & Adrian Arghir Catdlina & Ovidiu Palancianu

Niculina & Viorel Ciuchea
Carmen & Gabriel Larion

Constantin & Tania Popa
Toma Mihaly Zsolt & Mihaela Elena
Daniel & Maria Parascan

Sponsorul lunii
Distribuitorul care
in decursul lunii a
adus in echipa sa
cele mai multe
persoane.

Sponsorul lunii septembrie

Maria & Adrian Arghir, din Constanta

Sponsorul
saptamanii
Distribuitorii care
au inscris cele mai

multe persoane in
decurs de o
saptamana.

J \J VN o0
Sponsorul sdptamanii
- Maria & Adrian Arghir, din Constanta
- Mihai Gherghel, din Gurghiu, Jud. Mures

— Claudiu-Florin lanc, din Cluj-Napoca
- Maria & Petru Frentiu, din Arad

2 - 7 septembrie

9 - 14 septembrie

23 - 28 septembrie

30 septembrie — 5 octombrie

Felicitari tuturor si mult succes si in viitor!
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Top 10 non-managerial

1. Daniel & Maria Parascan

2. Maria & Adrian Arghir

3. Carmen & Gabriel Larion

4, Catalina & Ovidiu Palancianu
5. Constantin & Tania Popa

6. Niculina & Viorel Ciuchea

7. Camelia & Daniel Dincuta

8. Toma Mihdly Zsolt & Mihaela Elena
9. Angela & Valentin Gherghe

10. Loredana Mirela Bogoi

Top 10 non-managerial

1. Gicu & Gabriela Ceahlau
2. Victor Marius & Delia Bota
3. Stefan & Paulica Spiridon
4, Adriana & llie Carciuc

5. Loredana Mirela Bogoi

Top 20

1. Aurel & Veronica Mester (1)

2. Maria Pop (3)

3. Carmen & Gabiriel Larion (6)

4, Daniel & Maria Parascan (4)

5. Elisaveta & Alexandru Pocaznoi (5)
6. Vajda Katalin (7)

7. Constantin & Tania Popa (8)

8. Smaranda Salcudean (11)

9. Mihaela Viorica Dumitru (10)

10. Kele Ménika (nou)

6. Silvia & Alexandru Stan

7. Mihai Gherghel

8. Catalina & Ovidiu Palancianu
9. Liliana & Adrian Nafornita

11. Niculina & Viorel Ciuchea (15)
12. Marilena & Teodor Culisir (13)

14. Maria & Adrian Arghir (12)
15. Marinela Tutuleasa (nou)

17. Mariana luga (14)

18. Cristiana & Eugen Dincuta (17)
19. Mircea & Raluca Fage (nou)
20. Derzsi Samuel & Etelka (nou)

STIMULENTUL | Petru & Emilia Trusca
Ramona & Dorin Vingan
Niculina & Viorel Ciuchea
Marilena & Teodor Culisir
Cristiana & Eugen Dincuta
Angela & Valentin Gherghe
Carina & Sebastian lacata
Carmen & Gabriel Larion
Constanta & Danut Mei-Rosu
Daniel & Maria Parascan
Maria Pop

Constantin & Tania Popa
Smaranda Salcudean

Lucica & Gheorghe Tabacaru

STIMULENTUL II

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Vajda Katalin

STIMULENTUL Il
Gizella & Marius Botis

Camelia & Daniel Dincuta
Aurel & Veronica Mester

foreverliving.ro

10. Costel Emanoil & Lacramioara Cretu

13. Bucurel & Gyéngyike Ghirda (16)

16. Catalina & Ovidiu Palancianu (nou)

Primii 10 distribuitori care au acumulat cele
mai multe puncte non-manageriale.

Y [ 2
Top 10 Noi Distribuitori
Primii 10 Distribuitori care au acumulat cele
mai multe puncte de la Noii Distribuitori.

Top 20

Primii 20 de Distribuitori, in functie de
punctele totale, care au realizat statutul de
Activ (1pc in nume personal, cel putin 3 pc
de la Noi Distribuitori si cel putin un
Asistent Supervizor).

Programul de masina
Managerii Activi si Recunoscuti care indeplinesc
urmatoarele conditii timp de trei luni consecutive:

Puncte credit necesare Stimulent 1[Stimulent 2|Stimulent 3
Prima lunc 50 75 100
A doua lung 100 150 200
A freia lung 150 225 300

Detalii in capitolul 10 din Politicile Companiei.



Acs Alina Marinela

Afiliu Nicoleta Doinita
Ahalani Didina

Ahalani Dragos Daniel
Aionoaei Mirela
Alexandru Irina Elena
Andreescu Nicolae Calin
Andronic Roxana Luminita
Antal Hlisabeta

Apetrei Ovidiu & Daniela
Arama Daniela

Arbanas Claudiu Oliver
Avram Florin Mihai
Avramescu Aurelian
Badarau Ana

Badea Dorin

Balaci Emilia Daniela
Balan Mariana

Balasi Sorin

Balin Claudia Barbara
Balog Viorica & Tokes Arcadie
Balteanu Florica

Banga Reka

Bara Cristinel Craciun
Batin Victoria

Blaga Mihai

Blajan Laura Diana

Bleau Liviu Dan

Bobes Gabriela

Bolmandir Violeta-Claudia
Bordianu Tereza

Bornaz Viorica

Bors Monica (ristina
Bortos Voica & lulian
Botezatu Elena

Bradu Simona Cristina
Bucataru Gabi

Burlaciuc Doina

Butiri loana-Maria
Butnaru Mariana Cristina
Butucea Elena

(acovean Mariana & loan Lucian
(aiutanu Lenta

(alo Viorica & Ernest
Camilar Emilia Niculina
(asaneanu Elena & Claudiu lonut
(Chira Sorin & Daniela
Chisiu Oana Cristina

Asistent Supervizori
Distribuiforii care au obtfinut 2 p.c. in 2
luni calendaristice consecutive.

Satu Mare
Com Blejoi
Cuchinis
Brusturoasa
lasi
Suceava
(onstanta
Com Blejoi
Sacele
Pucioasa
Botosani
Resita
(onstanta
Slatina

lasi
Bucuresti
(raiova

[asi

(rizbav
Medias
Oradea
Com Curtisoara
Targu Mures
Medias
Gurghiu
Dumbrava Rosie
Medias
(onstanta
Bucuresti
(onstanta
Gheraesti
(onstanta
(isnadie
Bucuresti
Or Drochia
Turda
Horgesti
Hirlau
Oradea
Piatra Neamt
Targoviste
Sibiu

Tirgu Ocna
Bistrita
Scheia
Bacau
Magiresti
(luj

(hitu Constantin & Estera
(iocan Suzana Daniela & Adrian
Ciucea Camelia

(iuchea Ana Maria
(ojocaru Flena

Cojocaru Liliana

(ojocaru Mona Viorica
(ojocaru Tincuta
Condurache Emilia
(onstantin Nuti
Constantinescu Adrian Lucian
(oseraru Gabriela
(ostescu Petronela
(oteata Valentin

(otoc Mariana

(retescu loana (atalina
(ristea Niculina

(ristel Corina

(roitoru Camelia

(utitoiu Alina Veronica
Cuzmiscev lon

Dan Maria

Danalache loana Lucica
Debre Silvia & Marton
Delureanu Vasile Eugenia
Demian Mariana & Neli
Diaconu Florin

Diaconu Maria & Nicolae
Dobre Maria Stefana
Dorcu luliana

Dudu Mihaela-Lidia
Dumitriu loan Paulina
Duta Stefania & Razvan Napoleon
Ffstatiade Roxana

Elekes Istvan Denes

Ftcu Elena

Farcas Alina

Farcas Terezia

Fazekas Erika & Csilla
Filip Maria Felicia

Fizesan Mihaela Claudia
Foamete Georgeta Mihaela
Gal Eniko

Gaulica Victoria
Georgescu Anca

Georgiu Anca

Gheorghe Gheorghe
Gherghe lonela

Arad
Bucuresti
(onstanta
Bucecea
Roman
Bucuresti
Timisoara
Giurgiu
Bucuresti
Bucuresti
Roman
Bacau
Bacau
Medgidia
(onstanta
Ploiesti
(onstanta
Boroaia
(raiova
Slatina
(opanca
Timisoara
Bucuresti
Oradea
Tirgoviste
Oradea
Ploiesti
Bucuresti
(onstanta (t
lasi
Ploiesti
Onesti
Bucuresti
Bacau
Voslabeni
Or Chisinau
(leja
(leja

Baia Mare
Bacau
Arad
(raiova
Satu Mare
Chisinau
(onstanta
Bucuresti
Pitesti
Bucuresti

Ghiciu Rosalia Cezarina
Gimoiu Viorel Elena

Gordan Carmen Florica
Gordes Alexandra Nicoleta
Gorea Petru Sorin

Grec Cecilia Elena

Grigoras Corina

Grigorii Andronic & Borta Dumitrela
Grosu Mircea

Grosu Vlad Alexandru
Guna-Mic Elena

Hale Gabriela (ristina

Hendel lonela Flavia

Holecz Alexandru Lucian
Honciuc Victoria

Hurdubai Corneliu

lepure Marta

llie Doina

Ilies Raluca & Marian Petru
lon Melania

lonita Vasilica Cristina
lordache Aurelia Adriana
lordache Isabela

Istratescu lulian
JitaruTeodora

Korosi Ferenc Csaba & Monica
Lapadus Adrina Maria
Lapadus Bogdan Victor

Latis Stefan Radu

Lazar Elena Maria & Cornel
Lazar Nicolae

Lazar Oana

Loghin Maria & Valentin
Lungu Camelia

Maier Adriana & Cornel Constantin
Manea Adelina Flavia
Mangalagiu Gabriela
Manolache lon & loana Jenica
Marcu lonut & Diana Florentina
Marincas Constanta Carmen
Martenciuc lleana

Matei loana Olga

Mihaila Stela

Mihailescu Liana

Militaru Gabriela Alina & George
Miloiu lon

Mireanu Virginia & Mihai
Mireuta Vasile Sorin

Bucuresti
Drobeta Tr Severin
Banisor

M Kogalniceanu
Paun
Bistrita
Tg.0cna
Piatra Neamt
Bucuresti
Bucuresti
(raiova

Alba lulia
Bistrita
Resita
Suceava

|asi

Suceava
Mangalia
Lunca Cetatuii
Bucuresti
Ploiesti
(onstanta
Gottlob
Stroiesti
Cornu Luncii
Chisineu Cris
(luj Napoca
(luj
Satulung
Tarqu Lapus
Hoghilag
Hunedoara
Ploiesti
Botosani
Dumbraveni
Chisineu Cris
Valea Lupului
(om Joita
Sinmartin
(onstanta
Darmanesti
Mihalt
Sighisoara
Sibiu

Bucov

Pitesti

Or Chisinau
Suceava



Mocanu Angelica luliana
Mociran Carmen Roza
Moisache Irina

Moisii Natalia

Moldovan Neliuta Georgeta
Moraru Lenuta

Mosora Mihaela Teodora
Mozes Pavel

Munteanu luliana Daniela
Munteanu Manea
Muraseva Natalia
Muresan George Lucian Catalina
Nafornita Bogdan Dragos
Nafornita Dana Camelia
Nastasiu Maria

Neacsu Nicoleta

Neagu Mihaela Fliza
Negurici loana Monica
Nichita Daniela

Nicolaev Nadejda
Niculescu Vasile

Nistor Claudia Maria
Olari Diana Georgeta
Opris loan

Oprisor Domnar & Ivona
Orban Tiberiu

Orhei Ciprian

Ovedenie lulia Mariana
Pahontu Alina
Palancianu Aglaia
Panainte Vasile

Paraschiv Rodica

Parlicov Rosina & Mihail
Parlog Laura Mihaela
Pasoi Marinica

Paun Elena

Pauna Aurora Maria
Petcu Angela

Peter Izabella

Petre Liliana

Petrisor Marinica

Pirvu Liliana Luminita
Plaiasu Gabriela Marina
Plesu Aneta & Viorel
Pologea Ileana

Pop loana Diana

Pop Liviu Marius & Valerica
Popa Camelia

Roman
Mocira
[asi

Boura
(ristesti
Solesti
Medias
Oradea
Moinesti
Arsita

Or Chisinau
Targoviste
Bacau
(onstanta
Botosani
Giurgiu
Bucuresti
(raiova
(onstanta
Vulcanesti
Botosani
Teis

Arad
Zalau
Bucuresti
(luj
Suceava
Medias
Dimbovita
Roman
lasi
PNeamt
Chisinau
Bacau
(raiova
Rimnicu Vilcea
Breaza
(onstanta
0d.Secuiesc
Danes
(raiova
Braila
Ploiesti
Onesti
(onstanta
(luj
Bucuresti
Medias

Popa Gheorghe

Popa Maria Gheorghita
Popescu Maria & Cezar Petra
Popescu Mihai Alexandru
Popescu Minodor-lon
Popinciuc Elena

Popirtac Cornelia

Popovici Consuela Mihaela
Prada Ovidiu Marius

Prodan Alexandra

Puflea Teodora Maria
Puzderica Dobrita

Rachieru Letitia Gina

Rado Endre

Radu Denisa & Adrian Catalin
Radu Maria & Aurel
Radulescu Roxana Valentina
Raileanu Diana

Renea Gina

Reu lon

Robu (ristina

Robu lolanda

Roman Dumitru

Rosca (ristina & Maniu
Runcan Livia Eleonora

Rusu Adriana

Nojorid
Dofteana
Bucuresti
(aransebes
(onstanta
Suceava
Braila
(ampina
Oradea
(odlea
Medias

(Com Snagov
Slatina
0d.Secuiesc
Ploiesti
Tg.Mures
Com Cotesti
Mun Chisinau
Giurgiu

Mun Chisinau
Roman
Roman

lasi

Rasinari

(luj

(luj

Rusu Alina Ramona & Grigore Mihail Apa

Rusu Mihaela Ramona
Rusu Mihail

Salagean Anica & Vasile
Samoila lleana

Sararu Marioara

Sasu Cornelia Liliana
Scarlat Maria

Schera Lidia Daniela
Scrisu Laura Alexandra
Serban (ristina

Serban Doina

Serbanescu Neculai
Sevastian Carmen Veronica
Sfara Andreea & Victor loan
Sindilariu Lidia & Marius
Sorian Anet Monica

Sos Georgiana Mirabela
Spinu Nadia

Stan Daniel & Georgeta Cosmina
Stanciu Alexandru

Stefan Victor Cosmin

Suceava
Mun Chisinau
Brasov
(luj

Braila
(onstanta
Bucuresti
Timisoara
Bacia
Tirgu Jiu
Roman
Galati
Ploiesti
Baia Mare
Suceava
Satu Mare
Teliu
Bucuresti
Bucuresti
Baicoi
Galati

Stoianovici loana Madalina
Stoica Daniel Mihai & Oana Romelia
Stoichita Alexandru

Stoinov Svetlana

Stroescu Corina Constanta
Strugar Elena Lucia

Suciu Daniel loan & Angela Florina
Suse Andrei Gavril

Sut Damian & lonica

Szabo Stefan Mihai & Alina Maria
Szalczer I1zabella

Tala Alexandra

Tamaian Carmen-loana

Tanchis Livia

Tataru Mariana

Timofte lonut Adrian & Loredana
Toader Maria

Todinca Gheorghe & Dorina Corelia
Toma Maria Adriana

Topliceanu Anca & loan

Toth Arpad

Traian Roxana

Traila Aurica Petre

Trofin Maria

Truica Florentina-Daniela

Tudor Corina Florentina & Andrei
Tudor Stefan-Daniel

Turcanu Alexandrina

Turmacu Anca- Elena & Constantin
Udeanu Cristina

Ungureanu Cosmina Elena & Emil
Ungureanu Raluca Irina

Vasaliut Rodica

Vatamanescu Daniela

Veres Elisabeta

Vernea Alexandrina

Veverita Lilia

Vieriu Constantin

Vilau Sergiu

Vizesi Anca Cristina

Vlascu Constanta

Zamfir Beniamin

Zara Luana Maria

Zavelca Elena

Slatina
Ploiesti
(onstanta
Rnul Comrat
Ploiesti
Roman
Reghin

Baia Mare
Bistrita
Bucuresti
Odorheiu Secuiesc
Bacau

Oradea

Deva

Plopana

[asi

Braila

Arad
Targoviste
Bicazu Ardelean
(Covasna
Bucuresti
Medgidia
Navodari
Bucuresti
Braila
(onstanta
Roznov

Rm Valcea
(om (ateasca
Drobeta Tumu Severin
Bucuresti
Jibou

Popesti Leordeni
Oradea
(alarasi

Mun Chisinau
Botosani
Rimnicu Vilcea
(luj Napoca
Giurgiu
Tirgoviste
(raiova
Slatina



0d 011852, Bucuresti, Tel:021-222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289
Internet: www.foreverliving.com
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Mpuﬁiﬁtle are rol exclusiv educativ si nu este destinata folosirii ca material promotional asociat unei campanii de vanzari. Sunt interzise copierea sau
e)d:rw pricaror fragmente din publicatie fara permisiunea scrisa prealabila a Forever Romania.

Autorii textelor sunt pe deplin responsabili pentru informatiile prezentate in materialele publicate.



	174 octombrie forever pag 1
	174 octombrie forever pag 2
	174 octombrie forever pag 3
	174 octombrie forever pag 4
	174 octombrie forever pag 5
	174 octombrie forever pag 6
	174 octombrie forever pag 7
	174 octombrie forever pag 8
	174 octombrie forever pag 9
	174 octombrie forever pag 10
	174 octombrie forever pag 11
	174 octombrie forever pag 12
	174 octombrie forever pag 13
	174 octombrie forever pag 14
	174 octombrie forever pag 15
	174 octombrie forever pag 16
	174 octombrie forever pag 17
	174 octombrie forever pag 18
	174 octombrie forever pag 19
	174 octombrie forever pag 20

