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4.1 Novus Customers nie mogg sponsorowac
Novus Customers nie mogg sponsorowac ani sprzedawac detalicznie przez strone internetowa Firmy.*

P: Czemu zmienia sie zasada, zezwalajgca Novus Customers sponsorowac na taka, zgodnie z ktérg NIE moga
sponsorowac?

O: Novus Customer to osoba, ktdra kupuje produkty w obnizonej cenie i jako taka przynalezy, wraz z klientami
detalicznymi, do grona koricowych uzytkownikow produktdw, nie uczestniczgcych w planie marketingowym.
Osoby te nie sg uczestnikami planu marketingowego Firmy i dlatego, do czasu uzyskania pozycji Assistant
Supervisora, nie powinny mie¢ mozliwosci sponsorowania. FBO traktowani sg jako ,uczestnicy” planu marketin-
gowego, poniewaz mogg otrzymywac wynagrodzenie za sprzedaz produktow klientom detalicznym i Novus Cu-
stomers, jak rowniez premie za sponsorowanie i szkolenie FBO, by robili to samo. Ta zmiana w Zasadach plasuje
Novus Customers w przynaleznym im miejscu — w grupie nieuczestniczgcych w planie konsumentow.

P: Co stanie sie z biezgcymi Novus Customers, ktorzy juz kogos zasponsorowali?

O: Wczesniejszy sponsoring dokonany przez Novus Customers pozostaje w mocy, a osoby te nie utracg struk-
tury zasponsorowanej przed wejsciem w zycie nowej zasady. Nie bedg jednak mogty sponsorowac kolejnych
0s0b, dopdki nie zyskajg uprawnienia do ceny hurtowey.

4.2 Polityka 6-miesiecy dla Novus Customers

Novus Customer, ktory nie dokonat zakupu przez szes¢ petnych miesiecy kalendarzowych, zostanie auto-
matycznie usuniety z bazy Firmy.

P: Czy dawny Novus Customer moze zapisac sie ponownie pod dowolnym sponsorem?

O: Tak.

P: Czy dawny Novus Customer podlega zasadzie responsoringu?

O: Nie. Bedzie mdgt sie responsorowac natychmiast po usunieciu z bazy danych.

P: Jesli klient detaliczny, sktadajac zamdwienie online, wpisze nr ID NC, ktory zostat usuniety z bazy danych,
gdzie trafig obroty z tego zakupu?

O: Obroty wygenerowane przez ID, ktore zostato usuniete z bazy danych, przejda na nastepnego aktywnego
nadsponsora.



4.4 Optaty bankowe za “zagraniczne” wypftaty premii

Jakiekolwiek optaty lub koszty zewnetrzne naliczone od wyptat dokonanych na rzecz FBO z tytutu zyskow/
premii wypracowanych poza krajem zamieszkania FBO, pozostajg w gestii tego FBO.

4.5 Polityka 36-miesiecy

FBO, ktéry nie dokonat zakupu przez 36 kolejnych miesiecy kalendarzowych, zostanie automatycznie
usuniety z bazy Firmy.

P: Czy stanie sie to automatycznie?

O: Tak.

P: Czy dawny FBO, ktéry zostat usuniety z systemu zgodnie z zasada 36 miesiecy, moze zapisa¢ sie ponownie
pod dowolnym sponsorem?

O: Tak.

P: Co ma na celu ta zmiana zasad?

O: FBO, ktdrzy nie zrobili zadnych zakupdw przez 36 miesiecy, potwierdzili swojg bezczynnos$c¢ i brak
zainteresowania zarowno produktami, jak i szansg oferowang przez Forever Living. Jedynie powiekszajg pule
nazwisk w naszej bazie FBO.

P: Jezeli FBO zostanie usuniety z bazy danych, czy musi uptynac¢ jakis czas zanim zostanie ponownie zaspon-
sorowany?

O: Nie. Moze zostac¢ zasponsorowany od razu, ale bez przywrdcenia poprzedniej pozycji w planie marketingo-
wym i struktury.

P: Jesli klient detaliczny, sktadajac zamowienie online, wpisze nr ID FBO, ktory zostat usuniety z bazy danych,
gdzie trafig obroty z tego zakupu?*

O: Obroty wygenerowane przez ID, ktdre zostato usuniete z bazy danych, przejdg na nastepnego aktywnego
nadsponsora.

6.05 12-miesieczna Polityka Premii Lidera

Manager, ktéry nie jest uprawniony do Premii Lidera przez 12 kolejnych miesiecy, trwale utraci wszystkie
linie managerskie w strukturze. Dlatego wszystkie linie managerskie stang sie Wstepujacymi Managerami
pierwszej generacji dla nastepnego uprawnionego do Premii Lidera Managera w gére linii sponsorowania.
Jezeli Manager nie jest uprawniony do Premii Lidera przez 11 miesiecy, moze wykorzysta¢ 12. miesigc
jako swdj 1. miesigc z 3-miesiecznego okresu rekwalifikacji i nie utraci swoich linii managerskich.

P: Co ma na celu ta zmiana zasad?

O: Managerowie, ktdrzy nie uzyskali kwalifikacji do Premii Lidera przez 12 miesiecy nie wkfadajg wysitku

w budowanie biznesu zastugujgcego na Premie Lidera. W takich przypadkach czesto wkracza nadsponsor,

by budowac i wspierac¢ strukture Managera bez kwalifikacji, po czym, kiedy ta struktura staje sie znaczaca,

ow Manager wraca i co miesiac kupuje 12 cc po to, by ,zebrac smietanke” w postaci Premii Lidera. Tym samym,
nadsponsor nie jest stosownie wynagradzany za swoje wysitki. Ta zmiana pomoze nam zapobiegac wykupywaniu
prawa do Premii Lidera.



P: Co dzieje sie w sytuacji, gdy Manager, ktéry utracit struktury managerskie, zbuduje potem nowa linie mana-
gerska?

O: Jezeli osoba ta zbuduje pdzniej nowa linie managerska, zyska prawo do kwalifikacji do Premii Lidera od tej
nowej linii. Jezeli jednak po zbudowaniu tej linii, zndw przez 12 miesiecy nie bedzie kwalifikowata sie do Premii
Lidera, jg rdwniez utraci.

14.01 12-miesieczna Polityka Responsoringu
Obecnie zarejestrowany FBO moze responsorowac sie pod innego sponsora po 12 miesigcach braku
aktywnosci.

P: Minimalny czas do responsoringu zostat skrécony z 24 do 12 miesiecy. Dlaczego?

O: Odnosi sie wrazenie, ze jesli FBO jest catkowicie bezczynny przez 12 miesiecy i jednoczesnie jest chetny za-
czg¢ od nowa, z nowymi sponsorami, $wiadczy to o tym, ze jego poprzednim sponsorom w niewielkim stopniu
lub wcale nie zalezato na jego rozwoju w Firmie. Konieczno$¢ odczekania 24 miesiecy przed responsorowaniem
sie zdaje sie by¢ zbyt dfugim okresem dla utrzymania zainteresowania i entuzjazmu FBO. Aby pozostac fair wo-
bec pierwotnych sponsordw, zachowano okres 12 miesiecy, by da¢ im czas na prace z tym FBO i wigczenie go
w dziafalnos$¢ jako cennego cztonka struktury.

P: Czy to samo dotyczy FBO wykluczonych z Firmy?

O: Tak, pod warunkiem uzyskania akceptacji odpowiedniego VP,

P: Jezeli FBO responsoruje sie po 12 miesigcach, czy zostanie przywrdécona jego poprzednia aktywnos¢ i
struktura?

O: Nie, FBO responsorujgcy sie po 12 miesigcach zaczyna jako catkiem nowy FBO.

*Dotyczy krajow, w ktdrych dostepny jest firmowy sklep detaliczny online.





